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 مقددمه 

 

موسسات تحصیلات عالی خصوصی در واقع به هدف و پالیسی متخصص ساختن نیروی بشری موجود، 

را پوهنتون های دولتی شغل زدایی  برای بسیار از کادر های علمی  و اداری که ظرفیت جذب آن ها 

ری در عرصه تکثیر و تولید علم ایجاد گردیدندارند، جذب سرمایه گذا  

و از جایکه ارایه  خدمات برای تکثیر و تولید دانش از هر بعد آن مستلزم بودیجه  است که موسسات 

تحصیلات عالی خصوصی بنا به مصارف در عرصه ارایه خدمات علمی و اداری نیاز مبرم به بودیجه 

ی دارند که منبع اصلی تمام بودیجه موسسات خصوصی مزد تحصیلی است  که توسط محصل پرداخت م

گردد و این مزد تحصیلی  نیازمند یک طرزالعمل یا لایحه است تا تمام موارد مربوط به مالی محصلان 

در آن پیش  بینی شده باشد  تا در اجرای فعالیت های مالی و اراییه  خدمات برای محصلان کدام سکتگی 

در  )  خود را  اجرت صورت نگیرد بنا با درک این  اهمیت موسسه  تحصیلات عالی نعمان سادات لایحه

و  بعد  از تاییدی  شورای علمی موسسه قابل اجرا  می باشد. کردهماده  تهیه  یازده(  صفحه و در    9  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5 
 

:حق الاجرت هدف تدوین لایحه  

 

هدف  از ایجاد  لایحه حق الفیس محصلان عبارت از تنظیم  تمام موارد مالی محصلان است تا تمام 

فعالیت های که نیازمند بودیجه هستند منابع آن ها از مجرای درست و تنظیم شده آن به اساس یک لایحه 

تر صورت گرفته بهتر و مناسب تمویل شود تا ارایه  خدمات، معیاری و قابل  قبول  جامعه اکادمیک 

 بتواند.

 

 

 

:حق الاجرتهمیت تدوین لایحه ا  

 

بخش مالی هر اداره تحت تمرکز بیشتر اداره مذکور قرار می  داشته باشد  تا شفافیت مالی و قانونمند 

عملکردن اداره در عرصه های مالی تامین شده باشد  بنا تمام این لایحه هم شفافیت مالی را و هم 

مزد شمولیت و تمام موارد  مالی را تنظیم و پیش بینی می کند تا تحصیلی ، اندازه  چگونگی و اندازه مزد

 اداره در خلای معلوماتی قرار  نگیرد.
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  الاجرت مواد لایحه حق 

 

مبنا:  ماده اول :  

( اساسنامه موسسه تحصیلات عالی نعمان  سادات وضع گردیده  58به اساس  حکم ماده )  لایحهاین  

 است.

مزد تحصیلی:  ماده دوم:   

، عبارت از مقدار معین پول است که در  مقابل انجام خدمات آموزشی، تدریس لایحهمزد تحصیلی درین 

 کبارگی،  ماه وار و یا سمستر وارکارهای عملی و سایر خدمات از آغاز الی ختم دوره تحصیلی بطور ی

 از جانب محصلان پرداخته می شود.

 

شامل اجزای ذیل است. لایحهمزد  درین   ماده سوم:  

عبارت از مقدار معین پول است که توسط هر  کاندید در زمان ثبت  مزد ثبت نام:بند اول ماده سوم: 

و پذیرش از سوی محصل پرداخت  نام برای شرکت در امتحان کانکور بخاطر ارایه خدمات کانکور

 می شود.

 

بعد عبارت از مقدار معین پول است که توسط هر محصل  نوشمول  حق الشمول:بند دوم ماده سوم: 

از محصل اخذ می  گردد که  جهت ثبت نام و معرفی به پوهنحیاز کامیاب شدن در  امتحان کانکور 

 دنیا یک اصل است.بنام داخله از آن نیز نام برده می شود که در تمام 

عبارت از مقدار معین پول است که در  لایحه مزد تحصیلی درین  مزد تحصیلی:بند سوم ماده سوم: 

مقابل انجام خدمات آموزشی، تدریس، کارهای عملی و سایر خدمات از آغاز الی ختم دوره تحصیلی 

 د.بطور یکبارگی،  ماه وار و یا سمستر وار از جانب محصلان پرداخته می شو

 شامل مزد تحصیلی می شود امتحانات  و خدمات آن امتحانات و خدمات آن: بند چهارم  ماده سوم:
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 :اندازه مزد تحصیلی ماده چهارم:

ده  سوم از طرف شورای علمی موسسه مندرج ما  مزد  تحصیلی : ماده چهارم  بنده اول

تحصیلات عالی نعمان سادات متناسب به وضع اقتصادی، خانواده متوسط کشور و امکانات مالی 

 .موسسه تعین می گردد 

موسسه تحصیلات عالی می تواند مزد تحصیلی مندرج ماده سوم را با  :ماده چهارم  بند دوم

کشور و توان مالی موسسه کم قتصادی  محصلان درنظر داشت تغیر در  وضع مالی  و  شرایط ا

 یا زیاد نماید.

این تغیر بالای محصلانی تطبیق می شود که بعد از تاییدی و  منظوری تغیر شامل موسسه 

 تحصیلات عالی نعمان سادات می گردند.

( اساس نامه تحصیلات  48تخفیف  در  مزد تحصیلی طبق حکم ماده )  :ماده چهارم بند سوم

 صوصی  نعمان سادات عملی می گردد.عالی خ
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جدول حق الفیس محصلان برای همیشه ثابت نیست و نظر به شرایط  : بند ششم ماده چهارم

بعد  از  فیصله  اقتصادی خانواده ها، وضعیت اقتصادی کشور و سطح کیفیت ارایه خدمات

 شورای  علمی  موسسه  تغیر کرده می تواند.

 

 اطمینان  از پرداخت:ماده پنجم: 

در مقابل مزد تحصیلی یک فورم خاص  تهیه شده از طرف معاونیت مالی  و اداری بنام ) فیس 

و یا  تعرفه تحویل شده مهردارکه  نگهداری   کارت ( و یا تعرفه تحویلی به محصل داده می شود

همچنان در اخذ مزد تحصیلی از سیستم دیتابیس  مسولیت محصل مذکور است، ،فیس کارت

 .مخصوص مالی استفاده صورت می گیرد

 چگونگی پرداخت مزد تحصیلی: ماده ششم:

مزد حق الشمول باید تا یک هفته قبل از آغاز درس ها به آمریت مالی تحویل   :ماده ششم بند اول

 شود.

مزد  تحصیلی باید حداکثر تا ده روز اول ماه  در آغاز دروس به دفتر  ششم:بند دوم ماده 

 آمریت مالی تحویل داده شود.

ماده ششم هرگاه  یک محصل مزد تحصیلی ذمت خویش را در مدت مندرج  :ماده ششم بند سوم

ول تحویل نکند در سیستم دیتابیس که قابلیت تحلیل ارقام را  دارد بطور خود کار ممنوع الدخ

 قرارداده  می شود.

 ماده هفتم:بازگشت یا استرداد مزد:

 مزد  ثبت نام و مزد حق الشمول تحت هیچ عنوانی  مسترد نمی شود. بند اول ماده ششم:

 .قابل استرداد نمی باشدمزد تحصیلی بعد از هفته سوم درسی  بند دوم ماده ششم:

 واحد پولی حق الفیس: ماده هشتم:

 پرداخت می گردند فقط پول افغانی بوده می تواند.واحد پولی که مزدها  : ماده هشتم بند اول

باید همان فیس مکلف  هستند که محصلان  ،در مقابل مزد های پرداخته  شده بند دوم ماده هشتم:

 لی مهر شده خود را نزد خود نگهداری نمایند.یکارت یا تعرفه تحو

  بند سوم ماده هشتم:
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 تخفیف برای معلولین: ماده نهم:

 

برای محصلان معلول که قشر آسیب دیده و آسیب  پذیر جامعه هستند مقدار  بند  اول  ماده نهم:

تخفیف بیشتر در نظر گرفته می شود، اما مقدار فیصدی تخفیف برای شان توسط شورای علمی 

 متناسب به وضعیت و احوال شخص معلول در نظر گرفته می شود.

 

 نظارت از این لایحه:ماده دهم: 

بصورت عموم در ادارت کارکنان بصورت مشترک امور وظیفوی خویش   بند اول ماده دهم:

را به پیش می برند، پس تمام کسانیکه در یک اداره مصروف پیشبرد امور اند و عمدتا آنهای 

 که در راس اداره قرار دارند از  چگونگی تطبیق این پالیسی نظارت می کنند.

برعلاوه از نظارت آمر مستقیم، نظارت از تطبیق پالیسی ها از صلاحیت بند دوم ماده دهم: 

 های ریاست عمومی موسسه است.

 

 ماده یازدهم: زمان مرعی الاجرا بودن این لایحه:

پس از تاییدی کمیته مالی و اداری و همچنان پس از تایید و  لایحهاین  بند  اول ماده یازدهم:

 حترم علمی موسسه مورد تطبیق قرار خواهد گرفت.تصویب شورای م

 

جلسه کمیته مالی و (   12( تحت پروتوکول شماره )   10/12/1399پالیسی مذکور مورخ )

 موسسه تایید و تصویب شد. اداری

 

( شورای محترم علمی 15( تحت پروتوکول شماره ) 29/12/1399پالیسی مذکور مورخ ) 

 موسسه تایید و تصویب شد.

 

 

  
 

 


